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Umowa o $wiadczenie ustug w zakresie obstugi ksiegowej (Prowadzenie Ksigg Rachunkowych) i
obstugi kadrowej
wdXerrees " .Sp. z 0.0.
zawarta w Legnicy w dnitt ... pomiedzy: 1220 Legnica, ulJrworzyriska 119
0. 301053559, KRS 0000191569
o NIP 691-225-49-05
.......................... siedzibg w ..........cccoeuuuue.......; Wpisana do Rejestru Przedsiebiorcéw przez SAD ....... pod nr KRS
......... , postugujaca sie nr NIP e, a@dres e-mail do korespondencji elektronicznej:
reprezentowana Przez ......eeeeeeeeeeeeeeeeoe oo

zwana dalej: Zleceniodawca

............................. y

d

ASARIA Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedziba w Legnicy 59-220, Pl. Wolnosci nr 4 bud. C lok.
101, wpisana do Rejestru Przedsigbiorcéw przez Sad Rejonowy dla Wroctawia Fabrycznej we Wroctawiu, 1X
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod nr KRS 0000936729, postugujaca sie nr NIP
6912558172, Wysoko$¢ Kapitatu Zaktadowego 5 000 zf, ubezpieczonym zgodnie z ustawowym obowigzkiem
ubezpieczenia OC z tytutu wykonywania dziatalnosci z zakresu prowadzenia ksiag rachunkowych,
reprezentowanym przez Prezesa Zarzadu Spofki: Katarzyna Tkacz

zwanym dalej: Zleceniobiorca

zwanymi dalej takze Strong, a facznie Stronami o nastepujacej tresci:

§1 Czas trwania umowy
1. Zleceniodawca powierza, a Zleceniobiorca podejmuje sie wykanapia umowy w zakresie i na warunkach
okreslonych w niniejszej umowie w §2, poczawszy od dnia @’L’c 2?4:.2024 r.
2. Niniejsza Umowa zostaje zawarta na czas nieokreslony.
Kazda ze stron moze wypowiedzie¢ umowe z zachowaniem 3-miesiecznego okresu wypowiedzenia.
4. Zleceniobiorca jest uprawniony do wypowiedzenia niniejszej umowy ze skutkiem natychmiastowym w
nastepujacych przypadkach:
a. nieterminowego udostepniania dokumentéw i.informacji niezbednych do wykonywania niniejszej
umowy;

w

b. braku, niepetnego lub nieterminowego optacania wynagrodzenia Zleceniobiorcy;

C. podjecia przez Zleceniobiorce informacji o zaangazowaniu Zleceniodawcy lub oséb bedacych
wspdlnikami, cztonkami organdw lub pracownikamf ZIeCéniodawcy w transakcjach:
i) zwigzanych z oszustwami podatkowymi, a w szczegélnoéci w transakcjach karuzelowych lub
transakcjach o podobnym charakterze;
if) mogacych budzié uzasédnione podejrzenie, ze sg one zwigzane z.czynami noszacymi znamiona
przestgpstw prania pieniedzy lub finansowania terroryzmu;
i) noszacych znamiona agreSywnej optymalizacji podatkowej, ktére moga by¢ kwalifikowane przy
zastosowaniu klauzuli przeciwdziatania unikaniu opodatkowania lub powodowa¢ odpowiedzialnoéé
karng, lub karno-skarbowg oséb Zaangazowanych;

d. wszczecia przeciwko Zleceniodawcy |lub oséb bedacych wspdinikami, cztonkami organéw lub
pracownikami Zleceniodawcy postepowan karnych, lub karno-skarbowych w jakichkolwiek
sprawach w tym réwniez sprawach niezwigzanych z przedmiotem niniejszej umowy.
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Wypowiedzenie przez Zleceniobiorce niniejszej umowy ze skutkiem natychmiastowym, nie narusza
prawa Zleceniobiorcy do zaptaty za okres rozliczeniowy, w ktérym doszto do wypowiedzenia
umowy.

Wygasniecie bad? rozwigzanie niniejszej umowy powoduje natychmiastowe wygasniecie stosunkéw
petnomocnictwa, na podstawie ktérych Zleceniobiorca reprezentuje Zleceniodawce przed organami
administracji publicznej i sgdami.

§2 Zakres ustug

1. Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca zobowigzuje sie do wykonania nastepujgcych czynnosci:

a)

b)

prowadzenie podatkowe] ksiegi rachunkowej oraz rejestréw VAT, dla dziatalnosci gospodarczej

wykonywanej przez Zleceniodawce, w tym:

a.i) prowadzenie ewidencji syntetycznej i analitycznej firmy, tzn. ewidencjonowanie w Ksiedze
poszczegdlnych zdarzen gospodarczych;

a.ii) ocena poprawnosci w $wietle prawa rachunkowego i podatkowego dokumentéw ksiegowych
oraz decydowanie o sposobie ich zakwalifikowania wraz ze sposobem uwidocznienia w Ksigdze
(dekretacja);

a.iii)  sporzadzanie rocznych sprawozdan finansowych w obowigzujgcych terminach;

a.iv)  obliczania podatku dochodowego, podatku VAT, w tym zaliczek na te podatki,
przygotowywania i skfadania w imieniu Zleceniodawcy deklaracji podatkowych oraz jednolitych
plikéw kontrolnych, w zakresie zgodnie z wymaganiami przepiséw prawa podatkowego;

a.v) zawiadamiania Zleceniodawcy o wysokosci zaliczek na podatek dochodowy oraz podatek VAT;

a.vi) prowadzenia ewidencji srodkow trwatych;

a.vii)  sporzadzania deklaracji ZUS dla Zleceniodawcy, z wytaczeniem rocznego rozliczenia sktadki
zdrowotnej;

awviii) badania udostegpnionych dokumentow pod wzgledem formalnym i informowanie
Zleceniodawcy o brakach lub wadach w udostgpnionej dokumentacji po ich stwierdzeniu;

éwiadczenia przez Zleceniobiorce ustug w zakresie state] obstugi kadrowej Zieceniodawcy, przez co

rozumie sie prowadzenie dokumentacji wymaganej przepisami prawa zwigzanymi z zatrudnieniem

pracownikéw przez Zleceniodawce oraz obliczania wysokosci sktadek na ubezpieczenie spoteczne i

przygotowywania deklaracji ZUS-owskich, w nastgpujacym zakresie:

a.i) zawartych uméw o prace dotyczgcych rozliczern z ZUS oraz podatku dochodowego od
wynagrodzen;

a.ii) rozliczer uméw o dzieto, uméw zlecen, kontraktéw menadzerskich oraz umdw o $wiadczenie
ustug;

a.iii)  prowadzenia dokumentacji wymaganej przepisami prawa, zwigzanej z zatrudnieniem
pracownikéw przez Zleceniodawce z nalezyta starannoscig w sposob zgodny z obowigzujgcymi
przepisami prawa na podstawie otrzymywanych od Zleceniodawcy dokumentow i informacji;

a.iv)  sporzadzania listy ptac oraz rachunkéw do zawartych umow;

a.v) sporzadzania deklaracji rozliczeniowych ZUS, imiennych raportéw miesiecznych za kazdego
ubezpieczonego;

a.vi)  sporzadzania raportéw dla ptatnikéw odpowiednio uprawnionych albo nieuprawnionych do
wypfaty éwiadczen z ubezpieczenia chorobowego.

( ™
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¢) reprezentowania Zleceniodawcy przed organami skarbowymi i innymi organami administracji
panstwowej na podstawie udzielonych petnomocnictw, i w zakresie wynikajacym z niniejszej
umowy.

2. Przez prowadzenie dokumentéw, o ktorych mowa w ustepie b, rozumie sie sporzadzanie rozliczen i
kompletowanie dokumentéw zwigzanych z zatrudnieniem, wynikajacych z odpowiednich przepiséw
podatkowych, przepiséw ubezpieczenia spotecznego pracownikdéw i kodeksu pracy, z wytaczeniem
dokumentéw dotyczgcych bezpieczeristwa i higieny pracy, emerytur i rent, regulamindw pracy,
regulaminéw wynagradzania, zaktadowego funduszu éwiadczer; socjalnych, sporzadzania deklaracji
podatkowych PIT w tym PIT-4R, PIT-8AR i PIT-11.

§3 Oswiadczenia i wymogi dot. Zleceniodawcy
Zleceniodawca o$wiadcza, ze jest czynnym podatnikiem VAT.
Zleceniodawca oswiadcza, ze nie toczy sie W jego sprawie postepowanie podatkowe lub karne
w zwigzku z prowadzong przez niego dziatalno$cig gospodarcza.

. Zleceniodawca jest zobowigzany do wystawiania wszystkich faktur w terminach okreélonych przepisami

prawa oraz w wymaganej formie.

. Zleceniodawca ma obowigzek:

a. zawiadomienia wtasciwego Urzedu Skarbowego o prowadzeniu podatkowej ksiegi przychodéw i
rozchodéw przez Zleceniobiorce w terminie 7 dni od dnia zawarcia niniejszej umowy,

b. okreslenia stawek VAT i kodéw GTU oraz innych oznaczen JPK V7 na sprzedawane towary i
ustugi, '

C. prowadzenia ewidencji przychodéw w miejscu wykonywania dziatalno$ci,

d. bezzwtocznego informowania Zleceniobiorce o wszelkich zdarzeniach mogacych miec¢ wptyw na
prawidtowos¢ prowadzenia Podatkowej Ksiegi Przychodéw i Rozchodéw oraz innych czynnosci
Zleceniobiorcy,

e. dostarczania do siedziby Zleceniobiorcy do 5-tego dnia roboczego kazdego miesigca dokumentéw
ksiggowych dotyczacych poprzedniego miesigca.

§4 Oswiadczenia i zasady $wiadczenia ustug dot. Zleceniobiorcy

ci.l.a.il. Zleceniobiorca oswiadcza, ze dysponuje wiedza, doswiadczeniem i kwalifikacjami

2.

3.

niezbednymi do wykonywania obowigzkéw na podstawie niniejszej Umowy i nie istniejg zadne
przeszkody prawne i faktyczne uniemozliwiajace lub utrudniajace mu ich wykonywanie.

Wykonujgc obowiazki, o ktérych mowa w §2 niniejszej umowy, Zleceniobiorca bedzie kierowat sie
nalezytq starannoscig oraz obowigzujacymi przepisami prawa.

Obowigzki te Zleceniobiorca bedzie wykonywat na podstawie dokumentow i informacji udostepnionych
przez Zleceniodawce. Zleceniobiorca nie jest zobowigzany do weryfikowania autentycznosci
dokument6w ani prawdziwosci okolicznodci, ktére te dokumenty stwierdzaja. W szczegdlnosci
Zleceniobiorca moze domniemywac, ze wszystkie faktury wystawione sg

wystawione prawidtowo oraz obejmujg czynnosci faktycznie wykonane. Dodatkowo Zleceniobiorca
moze domniemywac, ze wszystkie faktury kosztowe obejmujg wydatki zwigzane z dziatalnoicia
gospodarczg Zleceniodawcy, ktére zostaty poniesione w celu osiggniecia przychodéw i naliczony z tych
faktur podatek VAT podlega odliczeniu, chyba ze Zleceniodawca poinformuje Zleceniobiorce, ze
okreslone faktury nie stanowig ww. faktur w terminie do korca miesigca.
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4. Ustugi $wiadczone na podstawie niniejszej umowy nie sg czynnoéciami doradztwa podatkowego,
o ktérych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 1 Ustawy o doradztwie podatkowym (udzielanie porad, opinii
i wyjasnieri). Informacje przekazywane Zleceniodawcy w zakresie prawidfowosci dokumentow
ksiegowych, zasad ksiegowania oraz inne informacje lub uwagi przekazywane przez Zleceniobiorce
w ramach wykonywania niniejszej umowy, nie bedg traktowane jako czynnosci doradztwa
podatkowego, o ktérym mowa w niniejszym punkcie i Zleceniobiorca nie bedzie ponosit za nie
odpowiedzialnosci.

5. Przy wykonywaniu obowigzkéw wynikajacych z niniejszej Umowy, Zleceniobiorca jest uprawniony do
postugiwania sie swoimi wspdtpracownikami, tj. osobami zatrudnionymi u Zleceniobiorcy w oparciu o
umowe o prace lub wspétpracujgcymi z nim w oparciu o inne umowy cywilnoprawne.

6. Zleceniobiorca zapewnia, ze osoby, ktére beda wykonywaty czynnosci objete niniejsza umowg zostaty
zobowiazane przez Zleceniobiorcg do zachowania poufnosci, tajemnicy przedsigbiorstwa,
bezpieczeristwa danych, przestrzegania zasad ochrony danych osobowych, w zakresie wynikajagcym ze
stosunku pracy lub w oparciu o osobne pisemne o$wiadczenie.

7. Do obowiazkéw Zleceniobiorcy nie nalezy w szczegdlnosci :

a. dokonywanie spisu z natury,

b. dokumentowanie operacji magazynowych w programie magazynowym,

c. sporzadzanie dokumentacji cen transferowych i ustalanie powigzan pomigdzy Zleceniobiorcy i jego
kontrahentami, prowadzenia rozrachunkow,

opfacanie naleznosci publicznoprawnych ani kontraktowych Zleceniobiorcy,

dokonywanie zgtoszen aktualizacyjnych,

reprezentowanie Zleceniobiorcy w jakichkolwiek sprawach, z zastrzezeniem ust. 1 lit. k,

sporzadzanie wnioskéw kredytowych, o dotacje ani dokumentow przetargowych,

doradztwo prawne ani finansowe,

okreélanie stawek VAT na sprzedawane towary i ustugi oraz okreslanie kodow GTU,

dostarczanie do urzedéw dokumentacji zwigzanej z przetargami i innych dokumentéw wymaganych

przez urzedy, z wytaczeniem deklaracji podatkowych wysytanych drogg elektroniczng,

k. weryfikowanie poprawnosci oznaczen faktur pod wzgledem mechamzmu podzielonej ptatnosci oraz

rozliczen ptatnosci tych dokumentéw. co

S i N

§5 Odpowiedzialnos¢ Zleceniobiorcy i reklamacje
a.i.l.a.i.l. Zleceniobiorca ponosi odpowiedzialnos¢ za rzetelne i prawidfowe wykonanie obowigzkow

wynikajacych z niniejszej umowy na podstawie dokumentow otrzymanych od Zlecemodawcy
a.i.l.a.i.2. Zleceniobiorca nie ponosi odpowiedzialnosci za okolicznosci i szkody powsta’fe w wyniku:
b) niewykonania lub nienalezytego wykonania przez Zleceniodawcg- k,?toregoko‘lmek.. z o,b_ownqzkow
wynikajacych z niniejszéj‘ umowy; ' ‘ i

¢) nieudostepniania lub udostgpniania niekompletnych, nieprawdziwych lub nierzetelnych
dokumentéw, lub informacji przez Zleceniodawce, lub osoby wykonujgcej w imieniu Zleceniodawcy
czynnosci faktycznych zwigzanych z niniejszg umowsa;

d) nieterminowego udostepniania dokumentéw lub informacji bedacych podstawa wykonywania
ustug objetych niniejszg umowag;

e) nieopisania lub niekompletnego opisania udostepnianych Zleceniobiorcy dokumentdw;



Y/

ASARIA

f) braku zastosowania sie Zleceniodawcy do instrukgji Zleceniobiorcy w zakresie sposobu wtasciwego
dokumentowania zdarzen gospodarczych bedacych podstawg ksiegowari oraz deklaracji
podatkowych;

g) braku ztozenia wnioskéw o zwrot nadptaty podatku lub braku terminowego ztozenia wniosku o
zwrot nadptaty sktadki ZUS, w przypadku braku jednoznacznej dyspozycji Zleceniodawcy w tym
zakresie;

h) przestepstw i wykroczer: skarbowych popetnionych przez Zleceniodawce.

. Zleceniobiorca nie odpowiada za skutki braku wykonania korekty ksiegowania, deklaracji podatkowej lub

jednolitego pliku kontrolnego, w sytuacji gdy Zleceniobiorca poinformowat Zleceniodawce o zasadnosci

takiej korekty a Zleceniodawca nie zlecit jej wykonania.

. Odpowiedzialno$¢ Zleceniobiorcy jest wytaczona, jezeli Zleceniobiorca nie miat wplywu na zaistniate

okolicznosci, ktére doprowadzity do szkody, ani za szkody, ktére wynikty z okolicznosci, ktérych nie mégt

przewidzie¢ przy zachowaniu nalezytej starannosci.

. Ewentuaina odpowiedzialnos¢ Zleceniobiorcy nie obejmuje utraconych korzysci i ogranicza sie do szkody

rzeczywiscie (szkody poniesione przez Zamawiajacego w wyniku niewtasciwego prowadzenia Ksiegi

Rachunkowej, btednego naliczania podatkéw, wadliwego wypleniania zeznan podatkowych i

dokumentéw rozliczeniowych ZUS) poniesionej przez Zleceniodawce.

. Zleceniobiorca ponosi odpowiedzialnoé¢ wyltgcznie za dziatanie lub zaniechanie stanowigce

niewykonanie, lub nienalezyte wykonanie Umowy i bedace wynikiem winy umysinej.

. Zleceniobiorca ponosi odpowiedzialnoé¢ do wysokoéci sumy ubezpieczenia zawartej polisy

ubezpieczeniowe] ubezpieczenia z tytutu odpowiedzialnosci cywilnej za szkody powstate w wyniku

wykonywania swoich obowiazkéw.

. W przypadku, gdy Zleceniodawca ma zastrzezenia dotyczace jakosci swiadczonych przez Zleceniobiorce

ustug, jest on uprawniony do ztozenia reklamacji za posrednictwem poczty elektroniczne]. Reklamacja

powinna zawieraé w temacie stowo ~reklamacja”, opisywaé zdarzenie, ktére budzi watpliwosci

Zleceniodawcy oraz wskazywaé zastrzesenia co do sposobu wykonania zlecenia przez Zleceniobiorce.

Reklamacje nalezy wystaé na adres k.tkacz@asaria.pl.

. Zleceniobiorca rozpatruje reklamacje w terminie 30 dni od dnia jej otrzymania a w wypadkach

szczegoblnie skomplikowanych termin udzielenia odpowiedzi moze zosta¢ wydtuzony do 60 dni, liczonych

od dnia otrzymania zgtoszenia reklamacyjnego, o czym Zleceniobiorca zawiadomi Zleceniodawce.

10. Rozpatrzenie reklamacji nastepuje w postaci odpowiedzi na ztozong reklamacje, przestanej pocztg
elektroniczng, ktdra zawiera¢ bedzie ocene zasadnosci reklamacji oraz w przypadku jej uznania
podjete czynnosci w sprawie.

11. Zleceniodawca nie bedzie mdgt si¢ powotfa¢ na nieprawidtowe éwiadczenie ustug w przypadku
braku reklamacii nierozpatrzonych.

§6 Dokumenty ksiegowe
W celu umozliwienia prawidtowego wykonania zlecenia, Zleceniodawca zobowigzany jest do
nastepujacych czynnosci:
a) wilasciwego pod wzgledem formalnym i rzetelnego pod wzgledem merytorycznym
dokumentowania operag;ji gospodarczych bedacych podstawa obliczenia naleznych podatkéw;
b) udostepniania Zleceniobiorcy kompletnych dokumentéw stanowigcych podstawe obliczenia
podatkdw, w terminie do 7. dnia kazdego miesigca nastepujacego po miesigcu, ktérego te~




Ao

ASARIA

f)

dokumenty dotyczg. Strony zgodnie ustalaja, iz w przypadku braku terminowego udostgpnienia
przez Zleceniodawce wskazanego powyzej kompletu dokumentéw Zleceniobiorca nie bedzie w
stanie wykona¢ prawidiowo postanowien niniejszej umowy z winy Zleceniodawcy i bedzie
zwolniony z wszelkiej odpowiedzialnosci z tytutu jej niewykonania lub nienalezytego wykonania;
niezwlocznego informowania Zleceniobiorcy, nie pézniej jednak niz do korica miesiaca, o wszelkich
zdarzeniach mogacych mie¢ wptyw na prowadzenie ewidencji do celéw podatkowych, oraz
ustalenie zaliczek na podatek dochodowy oraz rozliczenie podatku od towarow i ustug;

opisywania dokumentéw udostgpnionych Zleceniobiorcy, w sposob ustalony przez Strony, w
terminie do 7. dnia kazdego miesigca nastepujacego po miesigcu, ktérego te dokumenty dotyczg;
jezeli dokumenty przekazywane sg w formie elektronicznej, Zleceniodawca skanuje je pojedynczo
tj. jeden dokument ksiegowy na 1 stronie, co umozliwi wczytanie go do systemu ksiegowego
Zleceniobiorcy;

stosowania sie do wskazéwek i zalecer Zleceniobiorcy wynikajgcych z jego zobowigzan okreslonych
niniejsza umowsy.

2. W celu prawidfowego wykonania przez Zleceniobiorce zlecenia w zakresie statej obstugi kadrowe] (§2
ust.1 pkt b), Zleceniodawca zobowigzany jest do nastepujgcych czynnosci:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

udostepniania Zleceniobiorcy w terminie przynajmniej na dwa dni robocze przed dniem wyplaty
wynagrodzen pracownikéw (a w przypadku watpliwosci co do tego dnia, do dnia 3. miesigca
nastepujacego po miesigcu, ktérego dokumenty dotycza), nastepujgcych dokumentdéw:
wypetnione] listy obecnosci, wszelkich ztozonych w danym miesiacu whioskéw urlopowych,
zwolnient lekarskich oraz wszelkich innych dokumentéw i informacji, ktére mogg mie¢ wptyw na
sporzadzenie listy ptac oraz wysokos¢ zobowiagzan z tytutu sktadek na ubezpieczenie spoteczne
i zdrowotne;

wiasciwego pod wzgledem formalnym i rzetelnego pod wzgledem merytorycznym
dokumentowania spraw personalno — kadrowych;

udostepniania Zleceniobiorcy wszelkich dokumentow wymaganych przy prowadzeniu akt
osobowych pracownika;

niezwtocznego informowania Zleceniobiorcy o wszelkich zdarzeniach mogacych mie¢ wplyw na
prowadzenie dokumentacji, nie pdiniej jednak niz w terminie 3 dni roboczych od dnia zaistnienia
kazdego zdarzenia.; B

niezwtocznego informowania Zleceniobiorcy o nawigzaniu stosunku pracy z nowymi pracownikami
oraz wszelkich zmianach w dotychczasowym stanie zatrudnienia, oraz zmianach dotyczacych jego
jako ptatnika skfadek, nie pézniej jednak niz w terminie 3 dni od dnia nawigzania stosunku pracy lub
zaistnienia zmiany w dotychczasowym stanie zatrudnienia;

sprawdzenia przed wystaniem poprawnosci danych osobowych w zgtoszeniach do ubezpieczenia
spotecznego i zdrowotnego;

stosowania sie do wszelkich wskazéwek i zalecer Zleceniobiorcy wynikajacych z jego zobowigza
okreglonych niniejsza umowa, a w szczegdlnosci do dokumentacji personalno — kadrowej.

3. Dokumenty ksiegowe beda udostepniane Zleceniobiorcy w postaci elektronicznej lub papierowe;j.

W przypadku dokumentéw w formie papierowej Zleceniodawca zobowigzany jest do ich terminowego

doreczenia na adres siedziby Zleceniobiorcy lub na inny adres wskazany przez Zleceniobiorce. W
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10.

przypadku dokumentéw w formie elektronicznej Zleceniodawca jest zobowigzany do ich przestania na
adres poczty elektronicznej.

Zleceniodawca przyjmuje do wiadomosci, ze nieterminowe udostepnienie dokumentéw okreslonych
powyzej moze spowodowaé naruszenie ustawowych terminéw przewidzianych przepisami prawa, za co
Zleceniobiorca nie bedzie ponosit odpowiedzialnosci.

Zleceniobiorca moze domniemywaé, ze przedstawione w dokumentach ksiegowych informacje sg
kompletne i prawidtowe. W przypadku jakichkolwiek btedéw wynikajgcych z przedstawienia przez
Zleceniodawce niepetnych Ilub nieprawidtowych informacji, Zleceniobiorca nie bedzie ponosit
odpowiedzialnosci za to zdarzenie i wynikajacych z jego powodu konsekwencji.

W przypadku, gdy za dany okres rozliczeniowy nie powstang zadne dokumenty ksiegowe
Zleceniodawca jest zobowigzany do poinformowania o tym fakcie Zleceniobiorce w terminach
okre$lonych w niniejszym paragrafie. W przypadku braku takiej informacji i jednoczesnym braku
udostepniania dokumentdéw ksiegowych przez Zleceniodawce, Zleceniobiorca nie bedzie zobowigzany
do ztozenia ,zerowych” deklaracji.

Ewentualne korekty deklaracji lub inne czynnosci zwigzane z nieterminowym udostepnianiem kompletu
dokumentéw ksiegowych przez Zleceniodawce s3 dodatkowo pfatne zgodnie z obowigzujacym
cennikiem.

Otrzymane informacje w zakresie realizacji i rozliczenia transakgji nie podlegajg weryfikacji przez
Zleceniobiorce z zewnetrznymi  niezaleznymi  #rédtami.  Zleceniodawca deklaruje posiadanie
dokumentow Zrédtowych potwierdzajacych zrealizowanie przedmiotowych transakcji.

Zaksiegowanie zdarzenia gospodarczego wbrew opinii Zleceniobiorcy moze nastapic¢ tylko na wyrazne,
pisemne polecenie Zleceniodawcy i na jego odpowiedzialno$¢ za skutki wynikajace z takiego
ksieggowania. Zleceniobiorca zastrzega sobie prawo, aby w kazdym momencie odmdwic zaksiegowania
zdarzenia gospodarczego, co do ktérego posiada obawe o Jjego rzeczywiste wystgpienie, legalnosé,
doniostos¢ gospodarcza lub wymiar finansowy.

W przypadku gdyby Zleceniobiorca podczas wykonywania swoich czynnosci nabyt podejrzenia co do
autentycznosci dokumentéw zrédtowych, lub tez co do tego czy odzwierciedlajg one stan faktyczny
rzeczywistych zdarzen gospodarczych, moze odméwi¢ ich zaksiggowania oraz dokonania rozliczenia
podatkowego w oparciu o takie dokumenty. O zaistnieniu takiej sytuacji Zleceniobiorca poinformuje
Zleceniodawce, ktéry moze przesta¢ Zleceniobiorcy dodatkowa dokumentacje oraz wyjasnienia
wskazujace na rzeczywisty charakter transakeji. Fakt przestania przez Zleceniodawce

dodatkowej dokumentag;ji i wyjasnien nie narusza prawa Zleceniobiorcy do odmowy zaksiegowania
i rozliczenia podatkowego w oparciu o taki dokument.

§7 Przechowywanie i wydanie dokumentaciji ksiggowej
Strony zgodnie ustalajg, ze ksiegi rachunkowe, inne ewidencje do celéw podatkowych oraz wszelkie
inne rejestry, oraz dokumenty, co do ktérych przepisy prawa wymagaja lub przewidujg mozliwos¢
prowadzenia dokumentacji elektronicznej, beda przechowywane w zasobach informatycznych
Zleceniobiorcy.
Rejestry, ewidencje, korespondencja, faktury oraz oryginaly dokumentacji kadrowej i ptacowej,
zaréwno te w formie papierowej jak i elektronicznej, bedg przechowywane przez Zleceniodawce, a
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jedynie okresowo — na czas prowadzenia ww. dokumentacji przez Zleceniobiorce bedg one
przechowywane w siedzibie Zleceniobiorcy, lub w innym miejscu przez niego wskazanym.
Zleceniodawca jest obowigzany do odbioru dokumentacji okreslonej w powyzszym paragrafie
w terminie 14 dni od zakodczenia niniejszej umowy bez wezwania lub w terminie 7 dni od dnia
kazdoczesnego wezwania do odbioru tej dokumentacji przez Zleceniobiorce. Po bezskutecznym uptywie
tego terminu, Zleceniobiorca jest upowazniony do wysfania dokumentacji Zleceniodawcy na jego koszt,
na adres rejestrowy dziatalnosci gospodarczej Zleceniodawcy. W przypadku braku ich odbioru
Zleceniobiorca moze podja¢ sie ich przechowywania w swojej siedzibie za wynagrodzeniem w kwocie
100 zt netto miesiecznie, na co Zleceniodawca wyraza niniejszym zgode. Optata ta bedzie naliczana za
kazdy rozpoczety miesigc kalendarzowy.

Po odbiorze ww. dokumentacji Zleceniodawca bedzie miat 14 dni na zgtoszenie uwag, po tym czasie
przyjmuje sie, ze zostat zwrécony komplet dokumentacji.

Zleceniobiorca nie jest zobowigzany do wydania Zleceniodawcy wiasnej dokumentacji stuzacej do
wykonania niniejszego zlecenia, w tym w szczegdlnosci nie jest zobowigzany do wydania notatek,
korespondencji e-mailowej, kalkulacji i plikéw arkuszy kalkulacyjnych ani baz danych programéw
informatycznych wykorzystywanych do wykonywania niniejszej umowy. Zleceniobiorca nie jest réwniez
zobowiazany do przechowywania takiej dokumentacji wiasnej po okresie zakoniczenia umowy.

§8 Poufnos¢ oraz zakaz pozyskiwahia pracownikow

Strony zobowigzuja sig do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji poufnych uzyskanych w wyniku
zawarcia lub wykonania niniejszej umowy w okresie obowigzywania umowy, a takze po jej rozwiazaniu.
Strony o$wiadczaja, iz wszelkie informacje poufne wskazane powyzej stanowig tajemnice
przedsiebiorstwa w rozumieniu ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 roku o zwalczaniu nieuczciwej
konkurencji (Dz. U. 1993 Nr 47 poz. 211).

Strony zobowiazuja sie do podejmowania odpowiednich érodkéw majacych na celu ochrong informacji
poufnych powierzanych sobie nawzajem.

Strony zobowigzuja sie nie ujawnia¢ informacji, o ktérych mowa w ustepach poprzedzajacych osocbom
trzecim, chyba ze przepisy umowy lub druga strona je do tego upowazniaja, lub Strona bedzie
zmuszona do ich ujawnienia przez przepisy prawa, lub decyzje odpowiednich organdw.

Zleceniodawca zobowiazuje sie w okresie obowigzywania niniejszej umowy, a takze przez okres 24-ch
miesiecy po jej zakonczeniu, do powstrzymywania si¢ od bezposredniego lub posredniego bad?
wsp6lnie z osobami trzecimi pozyskiwania od Zleceniobiorcy pracownikéw, podzleceniobiorcéw lub ich
pracownikéw, kooperantéw lub innych 0s6b fizycznych badz prawnych powigzanych ze Zleceniobiorcay,
badz utrzymujacych ze Zleceniobiorca w okresie obowigzywania niniejszej umowy stosunki gospodarcze
i handlowe, celem ich zatrudnienia badZ zlecenia im prac objetych zakresem niniejszej umowy.
Naruszenie zakazu wskazanego w tym punkcie upowaznia Zleceniobiorce do wypowiedzenia niniejszej
umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia. Naruszenie tego zakazu uprawnia Zleceniobiorce do
naliczenia kary umownej w wysokosci 20.000,- otych. Zleceniobiorca moze domagac si¢ zaptaty
odszkodowania przewyiszajacego wysokos¢ zastrzezonej kary umownej.

§9 Wynagrodzenie
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Za wykonanie ustugi Zleceniobiorcy przystuguje wynagrodzenie zgodnie z Cennikiem stanowigcym
zatacznik nr 1 do niniejszej umowy. Wynagrodzenie jest obliczane za okresy rozliczeniowe réwne
miesigcom kalendarzowym.

Zleceniodawca zobowigzany jest do zapfaty na rzecz Zleceniobiorcy za wszelkie ustugi
Swiadczone przez Zleceniobiorce, takze po dniu rozwigzania lub wygasniecia niniejszej umowy.

. Do kwot okreslonych w Cenniku doliczony bedzie podatek od towaréw i ustug (VAT) zgodnie
z obowiazujacymi przepisami.

Czynnosci wykraczajgce poza zakres przedmiotu umowy oraz nieobjete Cennikiem moga by¢ zlecane
Zleceniobiorcy przez Zleceniodawce w drodze odrebnego zlecenia. Ustugi dodatkowe podlegajg
indywidualnej wycenie przestanej w formie oferty przez Zleceniobiorce do akceptacji Zleceniodawcy za
posrednictwem poczty elektronicznej. Akceptacja warunkéw wykonania zlecenia, przestana przez
Zleceniodawce w formie poczty elektronicznej jest jednoznaczna z zawarciem umowy zlecenia
wykonania tych ustug na warunkach okreslonych w ofercie.

Zleceniobiorca zastrzega sobie prawo uzaleznienia wykonania ustug dodatkowych od przedptaty catosci
lub czesci wynagrodzenia w oparciu o wystawiong fakture pro-forma.

Przy  wykonywaniu Umowy oraz ustug dodatkowych  Zleceniobiorca jest  upowazniony
do  wspdtdziatania  ze wspotpracownikami,  ekspertami, jak  réwniez moze  zleci¢
wykonanie poszczegélnych obowigzkéw wynikajacych z takiego zlecenia innej osobie Ilub innemu
podmiotowi (podwykonawcy). Zleceniobiorca ponosi odpowiedzialno$é za dziatania lub zaniechania
0sob trzecich, ktdrym powierzyt wykonanie poszczegdinych obowigzkéw wynikajacych z takiego
zlecenia.

. Wynagrodzenie Zleceniobiorcy bedzie ptatne na podstawie faktury VAT, wystawionej przez

Zleceniobiorce za dany miesigc na konto bankowe wskazane na fakturze VAT w terminie na niej
wskazanym.

Zleceniobiorcy przystuguje prawo do jednostronnej waloryzacji stawek wynagrodzenia okreslonego w
cenniku, w wysokosci wedtug wiasnego ‘uznania. O zmianie stawek wynagrodzenia Zleceniobiorca
zobowigzany jest poinformowa¢ Zleceniodawce poczty elektroniczng w terminie nie pézniej niz 14 dni
przed koricem miesigca kalendarzowego, poprzedzajacego ‘miesige, od ktérego beda obowigzywaty
nowe stawki. W przypadku gdyby wysoko$¢ waloryzacji stawek prowadzita do podwyzszenia wysokosci
Srednich optat miesiecznych o ponad 20%, Zleceniodawcy przystuguje prawo wypowiedzenia umowy za
podrednictwem poczty elektronicznej ze skutkiem na  koniec miesigca, w ktérym otrzymat
zawiadomienie o waloryzacji wynagrodzenia. N

W wypadku, gdy Zleceniodawca pozostaje w zwtoce z zaptatg na rzecz'Zfeceniobiorcy calesdci lub czesci
kwoty wynagrodzenia {zgodnie z dniem wymagalnosci okreslonym na fakturze), Zleceniobiorca ma
prawo powstrzyma¢ si¢ od wykenywania zleconyth Czynnos’ci bez wczesniejszego poinformowania o
tym fakcie Zleceniodach i"bez ' wezwania do zaptaty. W takiej sYtuacji Zleceniobiorca “jest w
szczegblnosci zwolniony z obowiaz"ku sporzadzania miesiecznych deklaracji ZUS, sporzadzania deklaracji
podatkowych, plikéw JPK i przekazywania ich do urzedu skarbowego lub ZUS. Zawieszenie
wykonywania zleconych czynnosci trwa do czasy zaptaty (uznanie na rachunku Zleceniobiorcy) przez
Zleceniodawce catosci wymagalnych naleznoéci. Zawieszenje wykonywania zleconych czynnosci nie
wytacza prawa Zleceniobiorcy do otrzymania wynagrodzenia za okres zawieszenia i za czynnosci, ktére
bytyby w tym okresie wykonane. Zleceniobiorca nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody wynikajgce ze
wstrzymania wykonania zleconych czynnoéci. §
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10. Jezeli zwioka w zaptacie na rzecz Zleceniobiorcy przekracza 21 dni, Zleceniobiorca ma prawo
wypowiedzie¢ umowe w trybie natychmiastowym bez zachowania terminu wypowiedzenia.

11. Zleceniobiorca przesle Zleceniodawcy fakture w formie elektronicznej na adres mailowy, na co
Zleceniodawca wyraza zgode.

§ 10 Pozostate istotne informacje dotyczace umowy

1. Zleceniodawca wskazuje pierwszy okres rozliczeniowy: 01.2025 r. [miesiac i rok]

2. Strony ustalajg nastepujace adresy poczty elektronicznej do wymiany informacji zwigzanych
z wykonywaniem niniejszej umowy.
a) Dla Zleceniodawcey: .......covvieeneerncenne
b) Dla Zleceniobiorcy: ksiegowosc@asaria.pl, kadry@asaria.pl

3. Zleceniodawca wskazuje nastepujacy adres jako adres do korespondencji pisemnej oraz zwrotu
dokumentaci KSIEEOWE]: ...vceriviirrreinseienss st sens

4, Biezaca komunikacja pomiedzy stronami w zakresie wykonywania postanowien niniejszej umowy
nastepuje w postaci wymiany poczty elektronicznej (e-maili). Ustalenia stowne w drodze rozmow
telefonicznych lub telekonferenciji nie maja charakteru wigzacego dla stron oraz strony nie mogg sie na
nie powotywaé. W przypadku istotnych ustalen sfownych strony potwierdza te ustalenia w drodze
wymiany poczty elektronicznej. Zapisy niniejszego paragrafu nie majg wptywu na wymaég pisemnosci dla
ewentualnych zmian niniejszej umowy.

5. Integralng czescig niniejszej umowy jest Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych
stanowigca zatgcznik nr 2.

6. Zleceniobiorca zastrzega sobie prawo do nie wykonywania zadnych czynno$ci zawartych w umowie
pomiedzy stronami w okresie pomigdzy 25. dniem kazdego miesigca a 5. dniem miesigca nastgpnego.

§11
Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszej Umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§12
W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie majg zastosowanie powszechnie obowigzujace
przepisy prawa.

§13

Niniejsza Umowa zostata sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym egzemplarzu
dla kazdej ze Stron.

W imieniu zleceniodawcy
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W imieniu zleceniobiorcy

Katarzyna Tkacz
Ban

PREZES ZA U
......... ASARIA.SP.&ZA.;h =%

Zatacznik nr 1
CENNIK UStUG

CZYNNOSE

Ksiggi Rachunkowej:

- dokumenty sprzedazy max. 120 szt.

- dokumenty zakupu max 90 szt.

- pozycje na wszystkich wyciagach bankowych max. 160

Naleznos¢ za ustugi ustala sie na podstawie miesiecz'nej ilogci wpisow do

WYNAGRODZENIE (netto) |

2 400 PLN

Pierwszy miesigc obstugi ksiegowe;j

I

DODATKOWE CZYNNOSCI

Sporzadzenie sprawozdania finansowego rocznego

Obstuga kadrowo - ptacowa 1 pracownika (umowa o prace)

1200 PLN

| WYNAGRODZENIE (netta)
2 400 PLN/sprawozdanie

75 PLN/pracownik




75 PLN/osoba : —|

37,5 PLN/pracownik
Sporzadzenie deklaracji rocznej dotyczacej podatku dochodowego 200 PLN

Sporzadzenie korekty deklaracji VAT lub ZUS oraz sprostowania w

160,0 PL .
instytucjach z winy Zamawiajgcego (btedy w dokumentach) /0 PLN/godz

Reprezentowanie i przygotowanie dokumentow w czasie czynnosci
kontrolnych US/ZUS

Optata za ustugi dodatkowe niewymienione w Cenniku 160,0 PLN/godz.

160,0 PLN/godz.

Do kwot okreglonych w Cenniku doliczony bedzie podatek od towardw i ustug (VAT) zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

W imieniu zleceniodawcy

Zatacznik nr 2
Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych

whdtoreo ' Sp. z o.0.

88-220 Legnica, ulJa miske 11
zawarta w Legnicy w dniu ... pomiedzy: id;ﬁm;;r j Wg;z;;%;gg

NiP 691-225-48-05

.......................... 5iedzibg W ...ccccccceeresrereneeeene; WpISana do Rejestru Przedsiebiorcow przez SAD ....... pod nr KRS
......... , postugujaca sig nr NIP ..........; adres e-mail do korespondencji elektronicznej: .....ccoovverieninenn

zwanym dalej : Administratorem
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ASARIA Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Legnicy 59-220, Pl. Wolnosci nr 4 bud. C lok.
101, wpisana do Rejestru Przedsiebiorcéw przez Sad Rejonowy dla Wroctawia Fabrycznej we Wroctawiu, IX
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod nr KRS 0000936729, postugujgca sie nr NIP
6912558172, Wysoko$¢ Kapitatu Zaktadowego 5 000 zt, ubezpieczonym zgodnie z ustawowym obowigzkiem
ubezpieczenia OC z tytutu  wykonywania dziatalnosci z zakresu prowadzenia ksiagg rachunkowych,
reprezentowanym przez Prezesa Zarzadu Spétki : Katarzyna Tkacz

zwanym dalej : Podmiotem przetwarzajgcym

zwanymi dalej takze Strong, a facznie Stronami o nastepujgcej trescei:
§1 Powierzenie przetwarzania danych osobowych

1. Administrator danych powierza Podmiotowi przetwarzajacemu, w trybie art. 28 ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (zwanego w dalszej czesci
»ROzporzadzeniem”) dane osobowe do przetwarzania, na zasadach i w celu okreslonym w niniejszej
umowie.

2. Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje sie przetwarzacé powierzone mu dane osobowe zgodnie
Z niniejsza umowa, Rozporzadzeniem oraz innymi przepisami prawa powszechnie obowigzujacego, ktére
chronia prawa oséb, ktérych dane dotycza.

3. Podmiot przetwarzajacy oSwiadcza, iz stosuje $rodki bezpieczenstwa spetniajace wymogi
Rozporzadzenia, a zastosowane do przetwarzania powierzonych danych systemy informatyczne
spetniajg wymogi aktualne obowiazujgcych przepiséw prawa.:

§2 Zakres i cel przetwarzania danych

1. Podmiot przetwarzajacy bedzie przetwarzat, powierzone na podstawie umowy wszelkie dane osobowe
(np. imiona, nazwiska, adresy, numery PESEL, adres e-mail), zwykie i wrazliwe, zawarte w dokumentach
ksiggowych, kadrowych i pozostatych, - powierzonych Podmiotowi przetwarzajgcemu  przez
Administratora danych, takich jak dane pracownikow, kontrahentéw Administratora i wszelkich innych
0s6b wspétpracujacych z Administratorem, ktérych dane pojawig si¢ w powierzonych Podmiotowi
przetwarzajacemu dokumentach. r4 : ! o

2. Powierzone przez Administratora dane yos,obowe bedg przetwarzane przez Podmiot przetwarzajgcy
wylgcznie w celu realizacji obowigzkéw wynikajgcych z umowy o prowadzenie ksigg rachunkowych i
kadr zawartej pomigdzy stronami (dalej zwane: Umowa gtéwna).

.83 Obdwiqzki pbdmiotu pfzetwarzajacego

1. Podmiot przetwarzajgcy “zobowiazuje sie przy przetwarzaniu - powierzonych danych osobowych,
do ich zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich $rodkéw technicznych i organizacyjnych
zapewniajacych  adekwatny  stopien bezpieczeristwa  odpowiadajacy ryzyku  zwigzanemu
Z przetwarzaniem danych osobowych, o ktérych mowa w art. 32 Rozporzadzenia.

2. Podmiot przetwarzajacy zobowiazuije sie dotozy¢ nalezytej starannosci przy przetwarzaniu powierzonych
danych osobowych.

3. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie do nadania upowaznien do przetwarzania danych oscbowych
wszystkim osobom, ktére bedg przetwarzaty powierzone dane w celu realizacji niniejszej umowy.

4. Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje sig¢ zapewni¢ zachowanie w tajemnicy (o ktérej mowa
w art. 28 ust. 3 pkt b Rozporzadzenia) przetwarzanych danych przez osoby, ktére upowaznia

~
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do przetwarzania danych osobowych w celu realizacji niniejszej umowy, zarowno w trakcie zatrudnienia
ich w Podmiocie przetwarzajgcym, jak i po jego ustaniu.

. Podmiot przetwarzajgcy po zakoriczeniu $wiadczenia ustug zwigzanych z przetwarzaniem, zwraca
Administratorowi powierzone przez niego w trakcie trwania umowy dane osobowe oraz usuwa wszelkie
ich istniejace kopie, chyba ze prawo Unii lub prawa panstwa cztonkowskiego nakazuja przechowywanie
danych osobowych.

. W miare mozliwosci Podmiot przetwarzajacy pomaga Administratorowi w niezbgdnym wywigzywac sig z
obowiazku odpowiadania na zadanie osoby, ktérej dane dotycza oraz wywiazywania sig¢ z obowigzkow
okreélonych w art. 32-36 Rozporzadzenia.

. Podmiot przetwarzajacy po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych bez zbednej zwtoki
zgtasza je Administratorowi w ciggu 24 godzin. .....cceceeveiicinnee

§4 Prawo kontroli

. Administrator danych zgodnie z art. 28 ust. 3 pkt h) Rozporzadzenia ma prawo kontroli, czy srodki
stosowane przez Podmiot przetwarzajacy przy przetwarzaniu i zabezpieczaniu powierzonych danych
osobowych spetniajg postanowienia umowy.

. Administrator danych realizowa¢ bedzie prawo kontroli w godzinach pracy Podmiotu przetwarzajgcego i
z minimum 10-cio dniowym jego uprzedzeniem.

. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje si¢ do usuniecia uchybiert stwierdzonych podczas kontroli
w terminie wskazanym przez Administratora danych nie dfuzszym niz 7 dni.

. Podmiot przetwarzajgcy udostepnia Administratorowi wszelkie informacje niezbedne do wykazania
spetnienia obowigzkéw okreslonych w art. 28 Rozporzagdzenia.

§5 Dalsze powierzenie danych do przetwarzania

. Podmiot przetwarzajgcy moze powierzy¢ dane osobowe objete niniejsza umowa do dalszego
przetwarzania podwykonawcom jedynie w celu wykonania umowy po uzyskaniu uprzedniej pisemnej
zgody Administratora.

. Przekazanie powierzonych danych do panstwa frzeciego moze nastaplé jedynie na pisemne polecenie
Administratora, chyba ze obowigzek taki naktada na Podmiot przetwarzajacy prawo Unii lub prawa
paristw cztonkowskich, ktéremu podlega Podmiot przetwarzajgcy. W - takim przypadku przed
rozpoczeciem przetwarzania Podmiot przetwarzajacy informuje Administratora o tym obowigzku
prawnym, o ile prawo to nie zabrania udzielania takiej informacji z uwagi na wazny interes publiczny.

. Podwykonawca, o ktérym mowa w ust. 1 winien speimac te same gwaranc;e i obswuazki jakie zostaly
natozone na Podmiot przetwarzajacy w niniejszej umowie: '

. Podmiot przetwarzajacy ponosi petng odpowiedzialno$é wobec Admmlstratora za nie wywigzywanie sig
ze spoczywajacych na podwykonawcy obowigzkéw ochrony danych.

§6 Odpowiedzialno$¢ podmiotu przetwarzajacego

. Podmiot przetwarzajacy jest odpowiedzialny za udostepnienie lub wykorzystywanie danych osobowych
niezgodnie z trescig umowy, a w szczegélnosci za udostepnienie powierzonych do
przetwarzania danych osobowych osobom nieupowaznionym.

. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie do niezwtocznego poinformowania Administratora
o jakimkolwiek postgpowaniu, w szczegélnosci administracyjnym lub sadowym, dotyczacym
przetwarzania przez Podmiot przetwarzajacy danych osobowych okreslonych w umowie,
o jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczacym przetwarzania tych danych,
skierowanych do Podmiotu przetwarzajacego, a takze o wszelkich planowanych, o ile s wiadome, lub
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realizowanych kontrolach i inspekcjach dotyczgcych przetwarzania w Podmiocie przetwarzajacym tych
danych osobowych, w szczegdlnodci prowadzonych przez inspektoréw upowaznionych przez
Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych. Niniejszy ustep dotyczy wytacznie danych
osobowych powierzonych przez Administratora.

§7 Czas obowigzywania umowy

. Niniejsza umowa obowigzuje od dnia jej zawarcia przez czas obowigzywania Umowy.
. Kazda ze stron moze wypowiedzie¢ niniejszg umowe tacznie z umowa na zasadach w niej okreslonych.

§8 Rozwigzanie umowy

. Administrator danych moze rozwigzac niniejsza umowe ze skutkiem natychmiastowym gdy Podmiot
przetwarzajacy:

a) pomimo zobowigzania go do usunigcia uchybien stwierdzonych podczas kontroli nie usunie ich w
wyznaczonym terminie;

b) przetwarza dane osobowe w sposob niezgodny z umowa;

c) powierzyt przetwarzanie danych osobowych innemu podmiotowi bez zgody Administratora.

§9 Zasady zachowania poufnosci

. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sig¢ do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, danych,
materiatéw, dokumentéw i danych osocbowych otrzymanych od Administratora i od wspotpracujacych z
nim osdb oraz danych uzyskanych w jakikolwiek inny sposéb, zamierzony czy przypadkowy w formie
ustnej, pisemnej lub elektronicznej (,dane poufne”).

. Podmiot przetwarzajgcy oswiadcza, ze w zwigzku z zobowigzaniem do zachowania w tajemnicy danych
poufnych nie beds one wykorzystywane, ujawniane ani udostepnianie bez pisemnej zgody
Administratora w innym celu niz wykonanie umowy gtéwnej, chyba ze koniecznoé¢ ujawnienia
posiadanych informacji wynika z obowigzujacych przepiséw prawa lub umowy gtéwnej.

§10 Postanowienia koricowe

. Umowa zostata sporzadzona w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym z kazdej stron.

. W sprawach nieregulowanych zastosowanie beda miaty przepisy Kodeksu cywilnego oraz
Rozporzadzenia.

. Sadem wiasciwym dla rozpatrzenia sporéw wynikajacych z niniejszej umowy bedzie sad wtasciwy dla
Podmiotu przetwarzajacego.

Administrator danych
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